VALORISTE EN RESSOURCERIE REFERENT « CYCLES » ET

SOUTIEN « TEST ELECTRIQUE »- H/F
CDD temps plein— CRACH (56)

Qui sommes-nous ?

Cap Ressourcerie recherche ses futurs équipiers partageant les valeurs de I'’économie sociale
et solidaire et souhaitant s’investir durablement dans son projet de réduction des déchets !
Nous sommes une association loi 1901 a but non lucratif dont la mission est de collecter,
valoriser et donner une seconde vie aux objets destinés au rebut sur notre territoire.
Reconnue Entreprise Solidaire d’Utilité Sociale (ESUS) Cap ressourcerie participe avec son
équipe a la sensibilisation au réemploi et a la préservation de I'environnement.

Votre role

Au sein de notre équipe et rattachée a la responsable d’activité, votre mission consistera en
la collecte, la valorisation (tri, nettoyage, fixation des prix) et la revente des articles collectés
par la ressourcerie et en particulier des articles du pdle « cycles », dont vous étes référent,
et du pole « test électrique » en soutien au référent, ainsi qu’a I'accueil du public et
I’encadrement de I'équipe bénévole.

Gestion et développement du pdle « Cyles » (25%)

- Evaluer le potentiel de réutilisation des articles du pole cycles (vélos
adultes/enfants/trottinettes), effectuer les réparations mineures, les trier, en fixer le
prix et assurer la répartition vers les lieux de ventes / ou les filieres de recyclage
adaptées.

- Assurer I'organisation et le suivi des rayons et espaces de stockage du poéle

- Participera a I'encadrement et la coordination des bénévoles intervenant sur le pole

Soutien au référent du pdle «Test électrique » (25%)

- Evaluer le potentiel de réutilisation des articles du pdle, les tester et les trier (pas de
réparations), en fixer le prix et assurer la répartition vers les lieux de ventes / ou les
filieres de recyclage adaptées.

- Assurer les SAV des articles du pole

- Assurer 'organisation et le suivi des rayons et espaces de stockage du pole

- Participera a I'encadrement et la coordination des bénévoles intervenant sur le pole

Accueil du public et des dons (manutention manuelle de caisses et de mobilier) (50%)
- Assurer 'accueil des dépots volontaires du public sur le site de la ressourcerie.
- Assurer la tenue de la caisse et I'information des usagers de la boutique solidaire



- Informer et sensibiliser le public sur les concepts de ressourcerie, de réemploi,
d’économie sociale et solidaire et de développement durable ainsi que sur le coeur du
métier de valoriste en ressourcerie.

Vie associative
- Participer a toutes les missions opérationnelles de la structure (réunions techniques et
stratégiques hebdomadaires, le rangement et nettoyage des locaux communs, des
espaces de stockage et de vente ainsi que des véhicules).
- Participera aux différents événements de la vie associative de I'association (Assemblée
générale, réunions...)

Votre profil

Pour ce poste nous recherchons une personne organisée, motivée, ayant un bon contact avec
le public, un go(it pour les objets, et habitué au travail physique et a la manutention manuelle.
Vous étes en capacité d’effectuer des réparations mineures sur des vélos et disposez
idéalement d’expérience ou d’'une formation de mécanicien cycles.

Vous étes a l'aise dans la manipulation d’appareils électriques et électroniques de toutes
sortes, et possédez idéalement une habilitation électrique (possibilité de formation interne).
Vous justifiez d’une premiére expérience dans I'accueil du public et mafitrisez les outils
informatiques.

Vous étes dynamique, autonome, rigoureux et vous possédez un bon relationnel.

Vous aimez travailler en équipe et souhaitez vous engager durablement dans une structure a
taille humaine.

Environnement et conditions de travail

- CDD 6 mois avec souhait de pérennisation

- 35h, roulements sur 3 semaines (29h/38h/38h) du lundi au samedi

- 1samedi+ 1 mercredi libres sur 3, 1 weekend de 3 jours sur 3

- Poste a pourvoir dés que possible.

- Salaire base smic, évolutif, et variable selon profil et expérience. Prime selon résultat

Ce que nous vous offrons
- Dusens a votre travail : participer a la préservation de I'environnement et des
ressources naturelles, créer des emplois solidaires et durables
- Equilibre vie professionnelle et vie personnelle
- Une équipe conviviale et investie dans le projet de I'association

Comment postuler ?

Envoyer votre candidatures (CV + lettre de motivation obligatoire) par mail a
dir.capressourcerie@gmail.com et pour en savoir plus : https://www.cap-ressourcerie.com
Les candidatures incomplétes ne seront pas traitées.
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